
 

Die Schule Meilen legt Wert auf eine partnerschaftliche Zusammenarbeit und ist 

bestrebt, ihren Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern eine attraktive und zeitgemässe 

Arbeitgeberin zu sein. Umfassende Weiterbildung, Vertrauen, ein offener Dialog 

und die Anforderungen der Zukunft sind für uns essenziell.  

 

D I A L O G .  E N T W I C K L U N G .  Z U K U N F T .   

Führungspersönlichkeit 
Für die Schulverwaltung Meilen suchen wir eine 

Leiterin oder einen Leiter (80 - 100%). 

Interessiert Sie: 

• die administrativ-organisatorische Leitung der 
Schulverwaltung mit fünf Mitarbeitenden?  

• die gute und enge Zusammenarbeit mit der 
operativen und politischen Führung der Schule? 

• die rechtliche und fachlich-administrative 
Beratung der Schulen und der Schulpflege? 

• die Sicherstellung und Entwicklung der 
Dienstleistungen der Schulverwaltung? 

• die administrative Hilfestellung für Eltern und 
Erziehungsberechtigte in Schulfragen? 

• die Zusammenarbeit in der Gemeindeverwaltung? 
• die Budgetierung und Finanzkontrolle im Bereich 

Bildung? 
• die Teilnahme an Behördensitzungen und die 

Protokollverantwortung? 
• die Begleitung und Förderung der 

Mitarbeitenden? 
• die lösungsorientierte Herangehensweise bei allen 

Herausforderungen? 
 
 
 

  Start:  
Nach Vereinbarung 

  Pensum: 
80 - 100%  
 

  Weitere Auskünfte:  
Jörg Walser 
Rektor 
044 925 54 81  
joerg.walser@ 
schulemeilen.ch 

 

Ihre Bewerbung: https://www.offenestellen.schulemeilen.ch/p128010620.html 


